
Уважаемые абитуриенты! 

 

Для начисления баллов за общий стаж работы на должностях медицинских (или 

фармацевтических) работников со средним профессиональным образованием или на 

должностях медицинских (или фармацевтических) работников с высшим образованием при 

подаче заявления необходимо предоставить: 

- для работающих в настоящее время: 

1) копию трудовой книжки, заверенную отделом кадров, давностью не более 1 месяца; 

2) справку с места работы с указанием объема занимаемой должности (ставка) или копию 

трудового договора; 

- для не работающих в настоящее время: 

1) копию трудовой книжки с отметкой об увольнении; 

2) копию трудового договора с указанием объема занимаемой должности (ставка).  

* При наличии в трудовой книжке отметки об объеме занимаемой должности, справку с места 

работы или копию трудового договора предоставлять не требуется.  

 

Обращаем Ваше внимание, что стаж работы рассчитывается до даты заверения копии трудовой 

книжки отделом кадров для работающих в настоящее время или до даты увольнения для 

неработающих.  

 

Все документы должны быть предоставлены в приемную комиссию в полном объеме при 

подаче заявления. При отсутствии документа, подтверждающего объем занимаемой должности, 

дополнительные баллы не будут начислены.  

 

ВНИМАНИЕ! Любые изменения в заявлении, влияющие на количество баллов за 

индивидуальные достижения абитуриента, производятся через забор и переподачу документов.  


